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Uvod

General Data Protection Regulation (GDPR) je nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o volném pohybu téchto udaju (obecné nafizeni o ochrané
udaja) ze dne 27. 4. 2016. Toto narizeni je zavazné pro vSechny clenské staty
EU, ma aplikaéni prednost a je nadfazeno narodnim upravam. Jeho cilem je
stanovit jednotna prava a povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaji v
narodnich pravnich radech.

Pocinaje datem 25. 5. 2018 je dana povinnost zemim EU dodrzovat a sladit
narodni legislativu s timto narizenim.

Vnitini predpis upravuje pravidla pro ochranu osobnich udaju a prava a
povinnosti pfi jejich zpracovani v podminkach spole¢nosti.

Cilem GDPR je poskytovat ochranu pouze fyzickym osobam, nikoliv osobam
pravnickym

Definice osobniho udaje, identifikovatelné osoby, identifikatory,
spravce, zpracovatel

Osobni udaj
Osobnimi udaji jsou vesSkeré informace tykajici se konkrétni osoby, ktera je diky
témto informacim identifikovana nebo identifikovatelna. Osobnim udajem je tedy
kazda informace, kterou lIze pfifadit konkrétni osobé.



Identifikovatelna osoba, identifikatory identifikované osoby

Identifikovatelnou fyzickou osobou (subjekt udaju) je takova fyzicka osoba, kterou Ize
pfimo Ci nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikator, napfiklad
jméno, identifikacni Cislo, lokacni udaje, sitovy identifikator, nebo na jeden Ci vice
zvlastnich prvkl fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni
nebo spoleCenské identity této fyzické osoby. Za osobni udaje povazovany jakékoliv
informace tykajici se ur€eného nebo urcitelného subjektu udaju. Subjekt udaju se
povazuje za urCeny nebo urcitelny, jestlize Ize tento subjekt udaju pfimo &i nepfimo
identifikovat zejména na zakladé Cisla, kddu nebo jednoho &i vice prvku, specifickych
pro jeho fyzickou, fyziologickou, psychickou, ekonomickou, kulturni nebo socialni
identitu.

Osobnimi udaji (identifikatory)jsou zejména:

jméno, adresa trvalého bydlisté, doruCovaci adresa, pohlavi, vék, datum a misto
narozeni, rodné Cislo, osobni stav, zdravotni stav, informace o dosazeném vzdélani,
informace o pfijmech, bankovni spojeni, udaj o zdravotni pojiStovné, zaznam o
dochazce, fotograficky, video a audio zaznam, udaje o rodinnych pfislusnicich, e-
mailova adresa, telefonni Cislo, IP adresa. Také identifikacni udaje vydané statem,
jako jsou identifikagni &islo, DIC, &islo ob&anského priikazu, &islo Fidiéského priikazu,
Cislo cestovniho pasu.

O citlivy osobni udaj se jedna vtakovém pfipadé, kdyZz je mozné na zakladé
dostupnych udaju a zakonnou formou konkrétni osobu bezpecné urcit. Citlivymi udaiji
jsou nejen ty, které eviduje spolecnost, ale i takové, kterymi disponuji soudy, policie
nebo tfeba poskytovatelé internetového pfipojeni.

Spole€nost ma zpracovanou smérnici, ktera definuje a upravuje jednotlivé
kategorie osobnich udaji a nakladani s nimi.

Pro ucely komunikace na webovych strankach klubu se stanovi pro zpracovani
poskytnutych osobnich udaji tyto zasady

Spolecnost jako spravce odpovida za dodrzeni vSech povinnosti upravenych
v GDPR, zejména za bezpec€nost Uudajl, za dodrzeni zasad zpracovani udaju.

Zasady zpracovani osobnich udaju a pravidla sdileni

Zasada zakonnosti (kdy mam pravo zpracovavat osobni adaje)

Zpracovani osobnich udaju musi byt vzdy zalozeno na alespon jednom z pravnich
tituld (napf. plnéni smlouvy, zakonné povinnosti, udéleni souhlasu...) Zaroven
zpracovani osobnich Uudaju nesmi probihat za nelegalnim ¢i neopravnénym ucelem.



Zasada korektnosti a transparentnosti (Informuji, co délam)

Zpracovani osobnich udaji musi byt vuci subjektu udaju oteviené a transparentni
vzhledem ktomu, jak je s osobnimi udaji nakladano. Subjektim udaju musi byt
poskytnuty informace o zplUsobu zpracovani jejich osobnich udaji a o tom, komu
budou udaje zpfistupnény. Subjekty udaji musi byt v urcitych pfipadech informovany
o poruSeni bezpecnosti ¢i uniku osobnich udajl, které ma pfimy dopad na prava
subjektd udaju (napf. Vyzrazeni finan¢ni situace zaméstnance, omezeni prav a
svobod...)

Zasada ucelového omezeni (Zpracovavam udaje pouze za urcitym ucelem)

Osobni udaje mohou byt shromazdovany pouze pro urcité a legitimni ucely.
Zasada minimalizace idaja (Zpracovavam pouze udaje, které potirebuji)

Pro kazdy urcity uCel Ize zpracovavat pouze udaje nezbytné, relevantni a pfimérené.

Je tedy mozné zpracovavat pouze ty udaje, které potfebuji pro dany ucel védét

(,need to know"). Neni dovoleno zpracovavat nadbytecné osobni udaje, jako napf.

vypisy zrejstiiku trestd zaméstnancl, ledaze jsou ktomu naplnény podminky

stanovené zakonikem prace.

Zasada presnosti

Zpracovavaneé osobni udaje musi byt pfesné, tj. odpovidajici skuteCnosti, a musi byt
pravidelné aktualizované. Nepfesné osobni udaje je nutné vymazat, resp. Opravit
(napf. na podnét odbératele je nutné provést zménu kontaktnich udaju, zménu
pfijmeni apod.) Aktualnost osobnich udaji by se méla pravidelné ovéfovat a
v pfipadé nutnosti aktualizovat.

Zasada omezeni uloZeni

Zpracovavané osobni udaje mohou byt uchovavany pouze po dobu, ktera je
nezbytna pro dany ucel zpracovani. Jakmile uplyne doba pro zpracovani osobniho
udaje, nebo pomine ucel, za kterym byl zpracovavan, je nutné jej vymazat, nebo
anonymizovat. Ve vztahu k osobnim udajum v dokumentech je nezbytné postupovat
podle pravidel uvedenych ve skartacnim fadu spole€nosti

Doba uchovani muze napf. vyplyvat ze smlouvy, z udéleného souhlasu, Ci ze
zakona, pfipadné z pfedpisu nadfizenych a Fidicich organu.

Zasada integrity a diivérnosti

Osobni udaje musi byt zabezpeCeny a chranény pfed neopravnénym nebo
protipravnim zpracovanim, pfed ztratou ¢i zniCenim. Ztéchto divodu je nutné
dodrzovat jak technicka opatfeni (napf. nastaveni dostatecné sily hesla a jeho



pravidelna obména, zalohovani dat apod.), tak i organizacni opatfeni (napf. fyzické
omezeni pfistupu, uzamykani mistnosti, politika Cistého stolu apod.).

K osobnim udajum by meéli mit pfistup pouze vybrani zaméstnanci, ktefi s té€mito
udaji v ramci svého pracovniho zafazeni pracuiji (tzv. princip ,need to know®)

Prava subjekti udaju
Jednim z cild GDPR je posilit prava subjektld udaju. GDPR stanovuje subjektim
udajl tato prava:

Pravo na opravu a doplnéni neuplnych osobnich udaji

Pravo na vymaz, resp. Pravo byt zapomenut

Pravo na omezeni zpracovani

Pravo na pfenositelnost udaju

Pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaju a pravo nebyt pfedmétem
rozhodnuti zalozeného vyhradné na automatizovaném zpracovani

Souhlasem se dle GDPR rozumi jakykoliv svobodny, konkrétni, informovany a
jednoznacny projev vule, kterym subjekt udaju dava elektronického prohlaseni své
svoleni ke zpracovani svych osobnich udaju. Osoba, ktera se u€astni komunikace na
webovych strankach klubu dava potvrzenim (odkliknutim) o pfipojeni do komunikace
nebo soutéze dava vyslovny souhlas se zpracovani osobnich udajl pro ucely, k nimz
je poskytl.

Subjekt udaji muze kdykoliv svlj souhlas odvolat, a to i pfed uplynutim doby, na
kterou byl pavodné udélen, vyjma situaci, kdy jsou osobni udaje zpracovany pro
ucely pInéni smlouvy. Pokud je souhlas udélen nad ramec plnéni pfislusné smlouvy,
Ize odvolat pouze souhlas se zpracovanim téch osobnich udajl, které pro plnéni
pfislusné smlouvy nejsou potfeba.

Technicka a organizacni opatreni

GDPR uklada spravci i zpracovateli pfijmout vhodna technicka a organizacni opatfeni
za uCelem zabezpecleni nalezité ochrany osobnich udaju. Tato opatfeni se tykaji jak
zabezpeceni IT systému, tak opatfeni organizacni povahy.

IT systémy jsou zabezpeCeny zpracovatelem — externi spoleCnosti spravujici IT sit' a
elektronicka data.

Tato smérnice byla schvalena predstavenstvem spoleCnosti dne 17. 5.
2018 a nabyva ucinnosti dnem 25. 5. 2018



